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Centrum voor Levensvragen Midden-Nederland 

Stichting Centrum voor Levensvragen Midden-Nederland (CvL M-N) heeft als doel het faciliteren en 

bevorderen van kwalitatief goede ondersteuning op het gebied van zingevings- en levensvragen 

ongeacht religie of levensovertuiging aan inwoners in de provincie Utrecht, Rivierengebied en 

Noordwest-Veluwe. Dit gebeurt middels consulten en door andere hulpverleners te scholen of te 

adviseren. Zo dragen we bij aan de kwaliteit van leven en aan het bevorderen van gezondheid en 

welbevinden. We ontvangen financiering van met name het Ministerie van VWS plus een aantal 

gemeenten en fondsen. In de VWS-regeling ligt de focus op de groep 50+ en op ongeneeslijk zieke 

mensen en hun naasten. De stichting is in september 2022 ontstaan na de fusie van zeven kleinere 

centra voor levensvragen. Dit zijn nu de zeven teams van het CvL M-N. Het CvL M-N is lid van de 

landelijke Vereniging Samenwerkende Centra voor Levensvragen (VSCL). 
 

Werkwijze 

Aan het CvL M-N zijn teamcoördinatoren, een manager, een administrateur en een bestuur als ‘staf’ 

verbonden. Zij faciliteren geestelijk verzorgers die als zzp-er in de zelfsturende teams individuele 

consulten, groepsconsulten, scholing aan hulpverleners en advisering in multidisciplinaire overleggen 

verzorgen. De teams hebben een grote mate van zelfstandigheid; één van de eigen geestelijk 

verzorgers is teamcoördinator. Naast de reguliere werkzaamheden zijn er projecten met een specifieke 

focus. Vrijwilligers doen in sommige teams mee. We werken samen met aanbieders van zorg en welzijn 

zoals huisartsen, wijkteams en welzijnsorganisaties. 

 

Het bestuur 

Het bestuur is eindverantwoordelijk en stuurt de manager en de administrateur aan. Het bestaat uit vijf 

leden waaronder een voorzitter, secretaris en penningmeester. Binnenkort komt er een vacature voor 

een bestuurslid met een achtergrond in de eerstelijnszorg. 

Het bestuur komt ca. tien keer per jaar bijeen, waarvan de helft live (meestal in Utrecht). Daarnaast is er 

eenmaal per jaar beleidsoverleg met alle teamcoördinatoren en de manager en is er een grote 

bijeenkomst voor alle betrokkenen bij het centrum. Lidmaatschap van het bestuur ga je aan voor een 

periode van drie jaar, wat éénmaal verlengd kan worden. Een vacatievergoeding is beschikbaar. 

 

Taken en verantwoordelijkheden bestuurslid 

▪ Onderschrijft de doelstelling  van het CvL M-N en wil constructief meedenken met de 

ontwikkeling en realisatie daarvan. 

▪ Weet evenwicht te bewaren tussen afstand en betrokkenheid: bestuursverantwoordelijkheid 

op afstand in een context waarbij de manager gemandateerd is om zelfstandige teams te 

ondersteunen en begeleiden.  

▪ Beschikt (bij voorkeur) over een netwerk in de eerstelijns zorg in ons werkgebied dat kan 

bijdragen aan het realiseren van de doelstelling. 

▪ Kan input geven over behoeften en ontwikkelingen vanuit zorg, welzijn, vrijwilligers, 

gemeentelijke overheid en/of fondsen. 

▪ Is bereid om expertise te verwerven op een van de aandachtsgebieden van het bestuur. 

▪ Levert een actieve bijdrage tijdens bestuursvergaderingen en incidenteel tussendoor. 
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Kennis en vaardigheden 

▪ Integer, verantwoordelijkheidsgevoel en onafhankelijke opstelling. 

▪ Gevoel voor de rol van zingeving: individueel en in de samenleving. 

▪ Beschikt over een strategisch denkniveau. 

▪ Heeft ervaring en/of affiniteit met bestuurswerkzaamheden. 

▪ Besluitvaardig, resultaat- en kwaliteitsgericht. 

▪ Kan omgaan met dilemma’s en weerstand èn heeft gevoel voor humor. 

▪ Teamspeler die kan motiveren en inspireren. 

 

Iets voor jou? 

Voor meer informatie en een afspraak voor een oriënterend gesprek kun je een mail sturen aan Anne-

Marie Mouwen, voorzitter: am2@dds.nl. Graag reageren vóór 1 september 2026. 

 

Kijk voor meer informatie op: www.centrumvoorlevensvragen.nl 

 

Mensen die verbonden zijn via een samenwerkingsovereenkomst met het CvL M-N zijn uitgesloten van 

deelname aan het bestuur. 

 

 
 

 

http://www.centrumvoorlevensvragen.nl/

